
VISI : 

MISI 1 :
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2. 2. 2.

3. 3. 3.

ARAH KEBIJAKANSTRATEGISASARAN
Meningkatkan efektifitas tata 
kelola penyelenggaraan bidang 
pemerintahan, humas, hukum 
dan kerjasama

Meningkatkan efektifitas tata 
kelola penyelenggaraan 
pemerintahan daerah bidang 
ekonomi, administrasi 
pembangunan dan kesra

Meningkatkan efektifitas tata 
kelola penyelenggaraan 
pemerintahan daerah bidang 
administrasi umum, 
kelembagaan dan pelayanan 
publik

Tabel T-C.26
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN

Pembinaan Administrasi dan 
Aparatur Pemerintah Daerah 

Optimalisasi kinerja pegawai 
dan peningkatan kapasitas  
SDM Aparatur 

Meningkatnya Tertib administrasi 
selaku penyelenggara pemerintahan 
umum yang baik dan bersih

Meningkatnya Organisasi Perangkat 
Daerah yang tertata sesuai dengan 
peraturan perundang – undangan 
yang berlaku 

Meningkatnya kapasitas sumber daya 
Aparatur

Terwujudnya Optimalisasi 
Penyelenggaraan Pemerintah an 
Daerah

Penyelenggaraaan Koordinasi, 
pengawasan dan pengendalian 
kegiatan pada lingkup 
sekretariat Daerah

MENJADIKAN KOTA JAMBI SEBAGAI PUSAT PERDAGANGAN DAN JASA BERBASIS MASYARAKAT BERAKHLAK DAN BERBUDAYA 
DENGAN MENGEDEPANKAN PELAYANAN PRIMA

PENGUATAN BIROKRASI DAN MENINGKATKAN PELAYANAN MASYARAKAT BERBASIS TEKNOLOGI INFORMASI

TUJUAN
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